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En 2023, j’ai pris la décision de me présenter à la Présidence du MEDEF Gironde marquant ainsi ma volonté
de rendre un peu de ce que l’on m’a donné et de m’engager aux services des entreprises girondines et de la
cause entrepreneuriale.  

Mon objectif est de poursuivre l’action de notre mouvement, et de faire en sorte qu’en travaillant avec
l’ensemble des forces économiques de notre département et de la région nous puissions aider aux mieux le
quotidien des patrons et entrepreneurs girondins.  

Je suis profondément convaincu que le MEDEF Gironde doit être un pilier de soutien et d'accompagnement
pour les dirigeants, les aidant à relever les défis actuels et à saisir les opportunités de demain.  

Je m'engage durant ce mandat à promouvoir l'innovation et la transition vers des modèles économiques
durables, conscients que la responsabilité sociale et environnementale est un impératif incontournable
pour la pérennité de nos activités.  
Vous trouverez dans ce rapport d’activité la synthèse des actions portées au quotidien par le MEDEF
Gironde.  

 Elles s’articulent autour de plusieurs axes, à la fois vous accompagner sur vos questions en Droit Social,
sur les sujets liés à la mobilité, à la RSE, mais également vous proposer de nombreuses thématiques en
lien avec vos préoccupations, sur les questions juridiques, commerciales, économiques, numériques
notamment...  

De nombreux moments d’échanges, de partage et de networking vous sont également proposé sous
différents formats tout au long de l’année.  

Par ces actions multiples, l’ensemble des collaborateurs du MEDEF Gironde œuvrent chaque jour afin de
vous proposer un MEDEF Gironde dynamique, engagé et influent, représentant toutes les entreprises, qu’il
s’agisse de TPE, de PME, d’ETI, de grandes entreprises ou de groupes.  

Je renouvelle mes remerciements à tous ceux qui m’ont fait confiance, et m’ont permis d’accéder à la
Présidence, à ceux qui se sont engagés et à ceux qui seront demain engagés à mes côtés. 
Enfin, je tiens à exprimer ma gratitude à tous les collaborateurs du MEDEF Gironde qui travaillent avec
dévouement auprès de nos adhérents, afin de leur garantir une constance de service et de disponibilité.

LE MOT DU PRÉSIDENT

Mathias Saura
Président MEDEF Gironde
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Au 31 décembre 2023, le MEDEF Gironde comptait 1135 adhérents pour un montant total
1 123 151€ HT, 78% ont moins de 50 salariés et l’effectif moyen d’une entreprise
adhérente est de 47 salariés. 

BILAN DES ADHÉSIONS
2023 AU MEDEF GIRONDE

Une bonne dynamique des adhésions en 2023 : 200 nouveaux adhérents versus 143
démissions, 45% ont évoqué des motifs financiers à l’appui de leur démission.

Le premier motif exprimé pour l’adhésion est à 45 % pour le réseau (réunions, échanges),
34% par envie de s’engager, 14% pour l’information et les conseils délivrés par l’équipe
des permanents et 6 % pour des motifs extérieurs (adhésion à la GSC, réseau
entreprendre…).  RÉSEAU

1 1351 135
ADHÉRENTS

78%78%
DES ENTREPRISES ONT
MOINS DE 50 SALARIÉS

200200
NOUVEAUX ADHÉRENTS



L’équipe de juristes en Droit social vous accompagne et vous conseille au quotidien dans
l’ensemble de vos problématiques liées aux relations individuelles et collectives de
travail.

DROIT SOCIAL 
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SUR LE PLAN DU DROIT DU TRAVAIL :
 rédaction et rupture de contrat de travail, discipline, CSE, négociation

collective, durée du travail …

Cet accompagnement se matérialise par différentes actions : 

CONSULTATIONS EN 2023
00 49

ACCOMPAGNER - DROIT SOCIAL

Nos juristes sont à l’écoute de l’ensemble des adhérents et s’adaptent aux besoins et au
niveau de connaissance de chacun de leurs interlocuteurs : accompagnement
personnalisé, rédaction intégrale ou relecture des actes, conseils téléphoniques, …

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 

SUR LE VOLET DE LA SÉCURITÉ SOCIALE : 
conseil au sujet du traitement des accidents du travail et maladies

professionnelles (déclarations, contestations, …)

CONSEIL JURIDIQUE  ÉLABORATION DE STRATÉGIES

 RÉDACTION OU VALIDATION D’ACTES  SUIVI DE PROCÉDURES



Au cours de l’année 2023, ont été programmées 9 matinées d’information et d’échanges en droit
social (dont une en commun avec le pôle RH).

Les thèmes sont choisis en fonction de l’actualité mais également des problématiques récurrentes
rencontrées par les entreprises qui consultent nos juristes.
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L’égalité professionnelle Femmes-Hommes

Le suivi et le contrôle de la durée du
travail des salariés

Partage de la valeur : négociation de l’accord
national interprofessionnel, présentation 

des enjeux et principales mesures

La gestion des conflits dans l’entreprise

Le contrôle de l’activité du salarié
(géolocalisation, vidéosurveillance, …) :

êtes-vous au point ?

Table ronde sur la semaine à quatre jours

Les relations avec la médecine du
travail et gestion des avis médicaux

Le partage de la valeur

MATINÉES DU DROIT SOCIAL 
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Maître Axelle Mourgues, et Maître Emilie Martin, Avocats
en Droit Social du Cabinet CAPSTAN SUD-OUEST 

ACCOMPAGNER - DROIT SOCIAL

Webinaire présenté par Delphine DUCLA, Juriste droit
social Medef Gironde, avec la participation de

Monsieur Hubert MONGON, Délégué Général UIMM, chef
de file des négociateurs de l’accord pour le MEDEF 

Maître Albane ROZIERE-BERNARD et Marie GIRINON,
Avocats au sein du département Droit Social du

Cabinet FIDAL 

Maîtres Ngoc-Lan TRUONG, Avocat en droit social, et
Albin TASTE, Avocat spécialiste en droit du travail,

du Cabinet LEXIA, société d’avocats Bordeaux-Paris 

Delphine DUCLA, Juriste en droit social, et
Séverine HONORE, Chargée de projets RH – Emploi

et Compétences au sein du MEDEF Gironde

Axelle MOURGUES, Avocat en droit social  et
Emilie MARTIN, Avocats en droit social au sein du

cabinet CAPSTAN SUD-OUEST

Audrey FRECHET, Directrice du département
Droit Social du Cabinet FIDAL 

Malakoff Humanis, Eric DONDAY, Responsable
Régional Epargne Salariale EPSENS du Groupe

MALAKOFF HUMANIS 



 « L’accueil des nouveaux embauchés » 

« L’accident du travail : Gestion, analyse et
prévention – Les obligations de l’employeur » 

« Analyser les accidents du travail pour agir sur la
prévention : focus sur la méthodologie » 

« Le document unique d’évaluation des risques
professionnel : transformer une obligation en un
outil opérationnel pour le chef d’entreprise » 

« Le rôle du dirigeant en santé-sécurité : piloter
sa démarche de prévention »

ACCOMPAGNER - DROIT SOCIAL
 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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FORMATION À LA PRÉVENTION DES
RISQUES PROFESSIONNELS 
Des formations d’une journée, en lien avec l'actualité, ont été organisées notamment en
partenariat avec la CARSAT Aquitaine dont le but est de renforcer les connaissances des
dirigeants et des cadres en charge de responsabilité en matière de prévention et de
réglementation de la sécurité au travail.

En 2023, 5 thématiques ont été proposées pour un total de 80 participants

En partenariat avec Harmonie Mutuelle, les adhérents du
MEDEF Gironde ont également pu participer à deux
sessions de découverte de l’expérimentation d’un
escape-game sur la gestion des émotions en milieu
professionnel mis au point par la Société TRICKY.



ENGAGEMENT
 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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ANIMATION DU MANDAT DES
CONSEILLERS PRUD’HOMMES DE
BORDEAUX ET LIBOURNE 
Le Conseil de prud’hommes est une juridiction paritaire qui a pour compétence pour
trancher l’ensemble des litiges individuels entre employeurs et salariés de droit privé, nés à
l’occasion du contrat de travail. 

Les mandats ont été renouvelés en ce début d’année 2023. 

affectés au conseil de prud’hommes de Libourne

Afin de les accompagner, ont été organisées : 
Une réunion d’information le 1er février 2023 sur les fondamentaux des conseillers
prud’hommes à destination des nouveaux conseillers désignés 
5 formations (dans le cadre de la formation continue des conseillers) :  

             Mars 2023 : Les indispensables de la procédure prud’homale 
             Mai 2023 : La rédaction de jugements 
             Septembre 2023 : les ruptures de contrat 
             Novembre 2023 : l’audience de jugement : se positionner en tant que conseiller employeur 

1 réunion avocats 

101101
désignés par le MEDEF Gironde exercent ce mandat
CONSEILLERS PRUD’HOMMES 

dont

8686 affectés au conseil de prud’hommes de Bordeaux

1515
&



Le service RH – Emploi et Compétence accompagne les adhérents du MEDEF Gironde au quotidien
sur des sujets divers et variés des ressources humaines, à savoir : recrutement et fidélisation,
politique handicap, marque employeur, onboarding, formation, entretien professionnel, etc. 

RESSOURCES HUMAINES
 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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STRATÉGIE DE RECRUTEMENT

ACCOMPAGNER - RESSOURCES HUMAINES

Audit + restructuration ou réécriture d’offre d’emploi.
Accompagnement sur les modes de diffusion des annonces d’emploi,
Conseil sur les entretiens de recrutement et questions à poser en entretien.

Exemples de sollicitations

ENTRETIEN PROFESSIONNELS
Audit du risque financier (abondement correctif), 
Rappel des obligations et du contenu des entretiens professionnels, 
Envoi de supports pour la tenue des entretiens

POLITIQUE HANDICAP
Audit et conseil sur la mise en place d’une politique handicap, 
Rappel de l’obligation OETH, 
Rappel des aides pour l’emploi des personnes en situation de handicap,
Mise en relation avec les organismes du secteur (Cap emploi, ADAPEI...)

RUBRIQU'EMPLOI
Diffusion d’annonces sur la Rubriqu’Emploi du site www.medef-gironde.fr et
sur nos réseaux LinkedIn 

RECRUTEMENT ET POLITIQUE INCLUSIVE 
Audit et conseil sur la mise en place d’une politique inclusive
 Mise en relation avec les acteurs locaux de l’inclusion

ALTERNANCE
Simulation du coût de l’alternance, 
Mise en relation avec l’OPCO, 
Mise en relation avec les écoles spécialisées dans le secteur d’activité.



Au cours de l’année 2023 ont été programmées 11 matinées RH : 

MATINÉES ET RENCONTRES RH 

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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Table Ronde

ACCOMPAGNER - RESSOURCES HUMAINES

Politique handicap en entreprise : tous concernés ! 
Visite d’un ESAT de l’Adapei de la Gironde

Atelier RH & fidélisation des collaborateurs

Table ronde semaine à 4 jours 
Pourquoi tout le monde en parle ? Réelle

opportunité ou effet de mode ? 

Matinée RH
RH et transition environnementale, enjeux croisés 

Visite Centre pénitentiaire Bordeau Gradignan

Travail pénitentiaire : délocalisation et sous-
traitance d’activité en détention

Matinée RH 

Matinée RH 

Matinée RH 
 Duoday, et si on commençait par un duo ? 

Semaine de l’Entreprise
Responsable et Inclusive (#SERI)

Management inclusif et accompagnement
de toutes les générations au travail

Atelier RH
 Gamification et formation :

Une nouvelle approche ludique

 Recruter et accompagner des
personnes placées sous-main de justice

Recrutement & Insertion dans l’emploi :
Visite et immersion à l’EPIDE de Bordeaux

Les attentes des collaborateurs vis-à-vis de
l'entreprise et quel management pour

répondre à ces attentes ?  

Les pratiques de recrutement : Entre tensions sur
le marché de l’emploi et évolutions des attentes

candidats, quelle stratégie mettre en place ?



Atelier RH à destination des étudiants de l’EFAP
Comment réussir son onboarding en entreprise ?

24/11/23

Signature Convention partenariat MEDEF NA x Rectorat
chez CEVA Santé Animale 

05/12/23 

Au cours de l’année 2023 ont été programmées 4 temps forts autour de la thématique Relation
Ecoles-Entreprises :  

RELATIONS ÉCOLES-ENTREPRISES
ACCOMPAGNER - RESSOURCES HUMAINES

Professeurs en Entreprise 
Journée d’immersion chez Energie Concept
20/11/23

Semaine Écoles-Entreprises avec l’association EPA 
Mini job Dating
29/11/23



70%

Cette année encore le MEDEF Gironde, en partenariat avec la DREETS et le Département, s’est de
nouveau impliqué au travers du « Parrainage vers l’emploi », dispositif ayant pour objectif de faciliter
l’accès ou le retour à l’emploi ou à la formation professionnelle. 

RÉSEAU DE PARRAINAGE 
VERS L’EMPLOI 

ACCOMPAGNER - RESSOURCES HUMAINES

Sur l’opération 2022-2023 qui s’est achevée en juillet 2023, 32 personnes ont été accompagnées par
des dirigeants d’entreprise et cadres d’entreprise. 

CDI10 CDD6 PROJET DE CRÉATION
D’ENTREPRISE

1 REPRISES DE FORMATION5

Cette action consiste ainsi à mettre en relation un
demandeur d’emploi rencontrant d’importantes
difficultés d’insertion professionnelle avec un dirigeant
ou DRH d’une entreprise adhérente afin qu’il
l’accompagne dans ses démarches de recherche et
partage avec lui sa connaissance du monde de
l’entreprise et des pratiques de recrutement.  

Les profils sont prescrits par le PLIE de Technowest, le PLIE des
Hauts de Garonne, Pole Emploi Lormont, Mérignac, Pessac et
Bègles. 

Nous avons cette année amorcé l’écriture d’une convention avec
la direction territoriale de France Travail Gironde dans le cadre du
Parrainage vers l’emploi entres autres. 

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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Soucieux de rapprocher encore plus efficacement et de manière directe, les étudiants et les
entreprises, le MEDEF Gironde a rejoint la plateforme VIP Stage - Alternance, créée par le MEDEF Lyon
Rhône.

VIP Stage – Alternance s’adresse donc à des entreprises potentiellement accueillantes et à des
étudiants en quête de stages ou d’alternances.

Pour les entreprises, la plateforme permet aux entreprises de la Gironde de proposer des offres de
stage ou d’alternances sur un outil adapté.
Pour les étudiants, elle offre une source potentielle de nouvelles offres régulièrement mises à jour.

VIP STAGE
ACCOMPAGNER - RESSOURCES HUMAINES

LA PLATEFORME DÉDIÉE POUR LES STAGES ET L'ALTERNANCE

Le site propose de nombreux conseils, astuces et témoignages d’étudiants ou
d’entreprises et des informations juridiques utiles, entre autres.
Nous vous invitons donc soit à proposer vos offres directement sur la plateforme,
soit à chercher les profils susceptibles de vous intéresser.

https://www.vip-stage-alternance.com/

L’accès à la plateforme est gratuit, rapide et très simple : 

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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Le MEDEF Gironde a participé à la mise en place de la COP régionale sur la planification écologique
lancé par le ministre Christophe Béchu à Bordeaux en décembre 2023 

ÉCONOMIE, RSE, TRANSPORT
ACCOMPAGNER - ÉCONOMIE, RSE, TRANSPORT

Le Service « Economie, RSE, Transport » a été créé en avril  2023  afin de renforcer
l’accompagnement des adhérents sur ces thématiques et sensibiliser les pouvoirs publics locaux sur
les positions du monde économique sur ces sujets.  

EXEMPLES DE SUJETS : 

Il est assuré par Manon Renard notre chargée de mission : 

Pour la découvrir 

Stratégie RSE Bilan Carbone CSRD

Responsabilité Elargie du Producteur (REP) Aides régionales aux entreprises

 Mobilités domicile-travail

EXEMPLES D’EVÈNEMENTS DE REPRÉSENTATION : 

Le MEDEF Gironde a participé au lancement du Comité des partenaires de Bordeaux Métropole
instance pour « renforcer » la place des employeurs qui financent la mobilité par divers canaux.  

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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https://urlz.fr/pMUl


ACCOMPAGNER - ÉCONOMIE, RSE, TRANSPORT

ATELIERS VEE

FÉVRIER

MARS"Empreinte carbone, bilan GES et bilan carbone,
qu'en est-il ?"

Début 2023, le MEDEF Gironde a adhéré à l'association Veille Environnement Entreprises (VEE)
pour renforcer son offre d'accompagnement sur les sujets de croissance responsable. 

Les adhérents ont accès tous les deuxièmes mardis du mois aux "Ateliers VEE" sous la forme
d'une visio d'une heure sur des thématiques diverses : 

“DREAL Nouvelle Aquitaine : quelle organisation,
quelles missions ?”

AVRIL

"La pénibilité : présentation du dispositif existant
et des orientations prévues avec le projet de
réforme des retraites "

MAI

"Sécheresse : des restrictions des
usages de l’eau en 2023 ?"

JUIN
"Présentation des offres de BPI France,
Banque du Climat, orientées transition
écologique et énergétique".

JUILLET

"Synthèse des dernières réglementations visant à
améliorer la performance énergétique des bâtiments
tertiaires, y compris ceux présents dans l’industrie"

SEPTEMBRE

"La biodiversité en entreprise"
OCTOBRE

"Quelle(s) formation(s) à la Sécurité au travail
pour les salariés dans les entreprises"

NOVEMBRE

 "Le bruit : ses impacts vis-à-vis des salariés et
des riverains et les mesures à mettre en place"

DÉCEMBRE

Le point sur les nouvelles exigences applicables
en matière de mobilité ou de production
d’énergie renouvelable sur les parkings



LES PETITS DÉJEUNERS THÉMATIQUES
ACCOMPAGNER

Quel marché de la presse aujourd’hui ?  
Panorama de la presse régionale / nationale / spécialisée / économique 

Les journalistes : leurs attentes, leurs contraintes  
Comment l’entreprise peut / doit s’y adapter ? 

Comment préparer sa communication presse ?  
Outils, astuces, leviers

Quid des réseaux sociaux dans la stratégie médias ? 

Relations avec la presse : en temps de paix, en temps de crise… 
Qu’est-ce qui change ? 

  ACTIVER DES RELATIONS PRESSE, UN ATOUT POUR MON ENTREPRISE ? VALORISERACTIVER DES RELATIONS PRESSE, UN ATOUT POUR MON ENTREPRISE ? VALORISER
SES ACTUALITÉS ET PRÉSERVER SON IMAGE… LES CLÉS POUR S’Y PRÉPARER SES ACTUALITÉS ET PRÉSERVER SON IMAGE… LES CLÉS POUR S’Y PRÉPARER 
Présenté par Odile Seiter, Fondatrice de CTer&co, agence de Relations médias 

Le retour de l’inflation et les changements importants de politique monétaire opérés par les
banques centrales ont fondamentalement changé le marché des taux d’intérêt. 
Dans ce nouvel environnement les possibilités de placements pour les trésoreries
excédentaires (supérieures à 500 000 euros) sont plus nombreuses et plus rentables. 

REMONTÉE DES TAUX D’INTÉRÊT : OPPORTUNITÉSREMONTÉE DES TAUX D’INTÉRÊT : OPPORTUNITÉS  
DE PLACEMENTS POUR LA TRÉSORERIE EXCÉDENTAIREDE PLACEMENTS POUR LA TRÉSORERIE EXCÉDENTAIRE

Présenté par Sébastien Hénin, Directeur Général d’Alienor Capital

Point sur la situation économique et les marchés financiers avant de détailler les possibilités de
placements : mandat de gestion de trésorerie investi en fonds d’investissement (monétaire,
obligataire, alternatif, diversifié), le contrat de capitalisation et son fonds euro, et les SCPI.

Ce baromètre, administré et débriefé en séance sous la forme d’un questionnaire d’une
vingtaine de questions, vous permettra de prendre conscience de tous les éléments liés à la
commercialité de votre entreprise, de vous auto-évaluer et de vous comparer, d’échanger
avec vos pairs et avec l’animateur afin de repartir avec une liste de bonnes pratiques à mettre
concrètement en place dans votre entreprise. 

BAROMÈTRE DES PRATIQUES COMMERCIALESBAROMÈTRE DES PRATIQUES COMMERCIALES    
Animé par Frédéric Alory, Directeur de l’Agence Régionale
Gironde de Bras Droit des Dirigeants



JOURNÉE SELECTUSA 
“PRÊTS POUR INVESTIR AUX ETATS-UNIS”

ACCOMPAGNER- LES RENCONTRES LIÉES À L’INTERNATIONAL

Evénement co-organisé par le MEDEF Gironde et le Consulat des Etats-Unis à Bordeaux

Intervenants :  
Hector BROWN, consul des Etats-Unis à Bordeaux 

Scott POZIL, Directeur Commercial, Ambassade des Etats-Unis à Paris et perspectives de
développement dans les différents Etats américains
 

Perspectives juridiques et sociales par Thomas THORELLI, Cabinet d'Avocats Thorelli &
Associates, présent à Chicago et Paris 

Perspectives fiscales par Hugues RETIF, International Management Solutions Inc (IMS) ,
présent à Chicago et Bordeaux 

Témoignage de David BELLOUIN, Antarès Sellier France, entreprise française implantée aux
Etats-Unis 

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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Fort d’un système bancaire et d’institutions solides, le pays est ouvert à la conduite d’affaires avec
des entreprises étrangères, notamment celles s’inscrivant dans son Plan National de
Développement 2021-2025.  

L’offre française sur place, et les nombreux réseaux préexistants favorisent l’implantation de
nouvelles jeunes entreprises françaises, désireuses de conquérir le marché local ou la puissante
zone économique UEMOA.   

ACCOMPAGNER - LES RENCONTRES LIÉES À L’INTERNATIONAL

                Intervenant : Arnaud Arches, Chargé
Union Africaine et Index Up40 - MEDEF
INTERNATIONAL 

L’Index Up40 de MEDEF International vous
invite à prendre part à la délégation de
start-ups et PME Françaises en Côte
d’Ivoire. 
Véritable porte d’entrée de l’Afrique de
l’Ouest, la Côte d’Ivoire est un pays propice à
l’entreprenariat et au développement
d’activités portées par les PME entreprises
françaises.   

Avec un zoom particulier mis sur la Côte d'Ivoire dans le cadre d'un futur déplacement d'une
délégation d'entreprises (Start-ups et PME) à Abidjan 

RÉUNION D’INFORMATION EN COLLABORATION AVEC
MEDEF INTERNATIONAL, UP40, BPI FRANCE ET
BUSINESS FRANCE SUR LE SUJET "AFRIQUE DE L'OUEST"
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1010
RÉUNIONS 

DU BUREAU

BILAN DES ÉVÈNEMENTS ET
RENCONTRES 2023

ANIMER
 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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En 2023, 120 occasions de rencontres ont été organisées à destination des adhérents du Medef
Gironde. 

Enfin le Bureau et le Conseil d’Administration se sont réunis respectivement 10 et 3 fois dans
l’année. 

Celles-ci ont ainsi rassemblé plus de 2300 participations, répartis sur les réunions des services
juridiques Droit Social et Droit des Affaires, les petits déjeuners thématiques, réunions
d’information, journée de prévention des risques professionnels, les ateliers, visite
d’entreprise, rendez-vous du bizness’kfé, afterwork, marche & course à pied, le trophée de golf
ou encore le tournoi de tennis. 
Ces rencontres comptabilisent  également les différentes commissions du MEDEF Gironde. 

120120
OCCASIONS DE
RENCONTRES

23002300
PARTICIPANTS

NO
S 

    
    

    
    

    
CL

ÉS
CH

IF
FR

ES
 

33
CONSEILS D’ADMINISTRATION



SOIRÉE GRANDS COMPTES
ANIMER

Mathias Saura, Président du MEDEF Gironde a réuni à 2 reprises le Club Grands Comptes, rassemblant
ainsi les dirigeants d’entreprise avec un effectif supérieur à 200 salariés. 

Cette soirée était l’occasion de recevoir
dans les locaux du MEDEF Gironde,
Nathalie Delattre, Sénatrice de Gironde
et alors Vice-Présidente du Sénat,
Conseillère municipale et
métropolitaine de Bordeaux. 

JUIN

Cette soirée qui s’est tenue à la Villa
Primrose, accueillait Pierre Hurmic, Maire
de Bordeaux et Vice-Président de
Bordeaux Métropole. 

DÉCEMBRE

30DIRIGEANTS PRÉSENTS
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JUIN
27

AFTERWORK
ANIMER

Enfin un Afterwork estival, sous la forme d’une soirée Spritz, a été
proposé en juin, dans les locaux du MEDEF Gironde en présence de
Mathias Saura, Président, l'idée de ce moment était d'échanger et de
se rencontrer autour d'un verre lors d'un événement aussi convivial
qu'informel. 

REVIVEZ LES TEMPS FORTS DE L’AFTERWORKREVIVEZ LES TEMPS FORTS DE L’AFTERWORK

8080
PARTICIPANTS

2023
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UNIVERSITÉ DES ENTREPRENEURS
L’Université des Entrepreneurs organisée cette année sur le thème « Résolument Optimiste » 
s’est tenue le 19 octobre à l’Arkea Arena. 

3 conférences étaient organisées au cours de l’après-midi :  

DELPHINE HORVILLEUR
Delphine Horvilleur, ordonnée rabbin en 2008, elle devient
alors l’un des rabbins du Mouvement juif libéral de France
(MJLF) à Paris. 

ÉRIC LARCHEVÊQUE
il est le cofondateur de Ledger, licorne française et leader
mondial des portefeuilles de crypto-actifs. Investisseur aguerri,
il participe à l’émission de M6 « Qui veut être mon associé ? ». 

MICHEL PODOLAK
après des années de concert comme chef d’orchestre et chef de
chœur, en France et à l’étranger, et avec un passage par le théâtre, il
développe une réflexion sur la coopération, en utilisant la musique
comme support métaphorique. 

Cette édition a reçu le soutien de plusieurs partenaires majeurs : KEDGE BUSINESS SCHOOL, la
Fédération Française du Bâtiment, Harmonie Mutuelle, Talent Solutions et le CIC ainsi que d’une
cinquantaine de partenaires. 
La soirée des entrepreneurs qui se tenait également à l’Arkea Arena a rassemblé plus de 
800 dirigeants lors d'un cocktail, suivi d'un dîner. 

ANIMER



ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
ANIMER

La restitution de l’Assemblée Générale, qui a eu lieu le 16 juin 2023,
s’est tenue au Palais de la Bourse de Bordeaux. 

Suite à l'Assemblée Générale qui s'est tenue sous format dématérialisé fin avril, suivie du
vote du Conseil d'Administration fin mai, Franck Allard, Président sortant a annoncé
l'élection de Mathias Saura à la présidence du MEDEF Gironde pour un mandat de 3 ans. 

Cette rencontre qui a rassemblé  220 dirigeants a également donné lieu à une conférence
d’Edouard Philippe, ancien Premier Ministre et Maire du Havre - Président du parti "Horizons". 

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 

21



ANIMER ET FÉDÉRER
 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 

22

ESCALE PARISIENNE

Visite du MEDEF à Paris avec la réunion mensuelle d'informations et d'échanges des adhérents en
présence de Patrick Martin, Président au siège du du MEDEF et de Gabriel Attal, alors Ministre de
l’Éducation. 

VISITE DU MEDEF À PARIS

Puis visite du Sénat en présence de Nathalie Delattre, Vice-Présidente du Sénat - Sénatrice
de la Gironde & Conseillère municipale et métropolitaine de Bordeaux 

VISITE DU SÉNAT



ANIMER

LE CLUB TILT
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En 2023, Le MEDEF Gironde, partenaire animateur,
KPMG advisory et le cabinet Cornet Vincent Segurel
de Bordeaux ont lancé le premier club TILT de
Gironde. KPMG avocats a également rejoint ce
partenariat à partir du mois de juillet 2023 

Le concept de TILT a été créé à Nantes il y a sept ans par l‘agence Boule de Com, et s’est développé
sur 7 territoires différents, en particulier sur l’Ouest de la France. 

Il propose un nouveau format de rencontres (3 soirées dans l’année) pour les dirigeants et leurs
équipes managériales qui offre, au travers d’interventions de hauts niveaux, un temps de réflexion
et d'échanges, des clés et des connexions pour mieux comprendre le monde. 

LES BÉNÉFICES ATTENDUS : 

Le club TILT Gironde compte une vingtaine d’entreprises membres, chaque soirée a réuni entre
180 et 200 personnes.  
LE PROGRAMME 2023 : 

Mercredi 10 mai 2023 : Intervention de Frédéric Frey sur
« Les nouvelles clefs de l’innovation » à l’Intercontinental
Bordeaux le Grand Hôtel (186 participants) 

 Lundi 10 juillet 2023 : Intervention de Philippe Rodet sur le thème du
« Management bienveillant » au Chateau Grattequina à Blanquefort
(192 participants) 

Lundi 13 novembre 2023 : Intervention de André
Comte Sponville sur le thème « Sens du travail,
bonheur et motivation » (200 participants) 

Faire grandir les équipes et les valoriser 

Partager avec son équipe un moment unique et dédié dans un cadre différent 

Partager une vision commune et renforcer le sens des actions 

Echanger avec d’autres entreprises 



DEMAIN NE MEURT JAMAIS DEMAIN NE MEURT JAMAIS 

LA REF : LA RENCONTRE DES
ENTREPRENEURS DE FRANCE, SAISON 5

ANIMER - REF 2023

 autour de nombreux invités et deux scènes, réunissant celles et ceux qui font l'actualité. 
Cette année une délégation d’une trentaine d’entrepreneurs girondins étaient présents
lors de cet événement exceptionnel. 

La REF a rassemblé pendant 2 jours des dirigeants de la France entière 



LE SITE INTERNET DU
MEDEF GIRONDE

ANIMER - LES ACTIONS DE COMMUNICATION

Le site internet du Medef Gironde                                            est un relais et un appui
permanent de notre communication auprès de nos adhérents ; aujourd’hui la quasi-totalité
de nos informations est envoyée par mail aux adhérents, tant pour communiquer une
information que pour inviter les chefs d’entreprises à nos rencontres thématiques.  
Le site est ainsi composé de nombreuses rubriques mises à jour régulièrement : 

Être adhérent 
MEDEF Gironde 
Agenda du MEDEF Gironde 
Publications 
Comment adhérer au MEDEF Gironde 
Annuaire des adhérents du Medef Gironde 
Newsletter 
Organigramme et coordonnées de l’équipe du Medef Gironde 
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À noter qu’en 2023 une page instagram MEDEF Gironde a
également été mise en ligne. 

Le MEDEF Gironde dispose par ailleurs d’un compte twitter
« @medefgironde » et d’une page linkedin, cette dernière
comptant désormais plus de 5000 abonnés.  

NOUVEAUTÉ

52635263
ABONNÉS SUR LINKEDIN

www.medef-gironde.fr

D’ABONNÉSD’ABONNÉS  
EN UN ANEN UN AN

+30%+30%



COMMISSIONS
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La Commission a échangé à 4 reprises en 2023 et a notamment poursuivi ses travaux sur
l’organisation d’événements pour les adhérents du MEDEF Gironde. 

COMMISSION 
RELATIONS ENTREPRISES

Sandrine Vimes, 
Cofondatrice des bureaux de Bordeaux et Angoulême

de Plasseraud IP Conseil en Propriété Industrielle

En avril à la Réserve écologique des Barails de Bordeaux 

Un pique-nique était proposé à l’issue de la course et un chèque de 1000€ a été remis à chacune des
3 associations soutenues, les Apprentis d’Auteuil, la Banque Alimentaire et Génération Avant-Garde. 

PRÉSIDENTE DE COMMISSION

ÉVÈNEMENTS SPORTIFS

120120
PARTICIPANTS

2ÈME ÉDITION DE LA COURSE ET MARCHE : BOUGE TON ENTREPRISE



COMMISSION RELATIONS ENTREPRISES

8484
JOUEURS

En octobre à la Villa Primrose  
15ÈME TOURNOI DE TENNIS DES ENTREPRENEURS 

En juillet à Lacanau-Océan 

21ÈME TROPHÉE DE GOLF DES ENTREPRENEURS 

4848
JOUEURS



RENCONTRES RÉSEAU

COMMISSION RELATIONS ENTREPRISES
 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 

29

Afin d’échanger entre dirigeants et cadres dirigeants, 2 rencontres réseau ont été proposées aux
adhérents . Une soixantaine de participants étaient présents à chaque événement et ont pu
échanger sur le principe du changement de tables, et poursuivre par un cocktail déjeunatoire. 

HÔTEL SHERATONHÔTEL SHERATON  
AÉROPORT BORDEAUX-MÉRIGNACAÉROPORT BORDEAUX-MÉRIGNAC  

ESSCA BORDEAUXESSCA BORDEAUX  

AVRIL
2023

2023
DÉCEMBRE
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RENDEZ-VOUS DU BIZNESS’KFÉ
Un bizness’kfé s’est tenu courant juin avec l’interview de :

Cet événement qui se tenait à l’heure du déjeuner a rassemblé une cinquantaine de dirigeants à la
Villa Primrose.  

L'interview était réalisée par

Présidente fondatrice CTER&Co. 

JUIN
2023

Odile SeiterOdile Seiter

Karine Da SilvaKarine Da Silva
Fondatrice de Georges
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Ikea Bordeaux Lac, ce repère jaune et bleu connu de tous situé sur le centre commercial de
Bordeaux Lac depuis son ouverture en 1990 avec une amplitude d'ouverture de 10 heures 6
jours / 7, un espace de 30000m² dont 75% constituent la zone de commercialisation ouverte
au public. C'est également 1000 places de parking, un restaurant de près de 600 places et une
ligne de caisse qui compte 43 points. 

IKEA et le concept (vision & idée des affaires) 

Les performances IKEA de Global jusqu’en local des dernières années 

L'orientation omnicanal 

Les actions People planet & equality (en incluant la sobriété énergétique et Circular Hub)  

POINTS ABORDÉS :POINTS ABORDÉS :  

POUR REVOIR
L’AFTERMOVIE

VISITE DE IKEA AU CENTRE
COMMERCIAL BORDEAUX LAC 

COMMISSION RELATIONS ENTREPRISES - VISITES D’ENTREPRISES
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Visite de la Banque Alimentaire pour échanger sur les actions proposées aux entreprises par le
Mouvement des Entreprises pour une Solidarité Alimentaire (MESA), le Fonds de dotation de la
Banque Alimentaire. 

Les Banques Alimentaires sont le premier réseau d’aide alimentaire en France. 

COMMISSION RELATIONS ENTREPRISES - VISITES D’ENTREPRISES

par l’intermédiaire de 
126 partenaires – associations et CCAS -
qui maillent le territoire départemental. 

Cette lutte contre la précarité alimentaire mobilise près de 

Pour réaliser sa mission anti-précarité, la Banque s’appuie sur la lutte contre le
gaspillage alimentaire en favorisant l’inclusion sociale. 

 250 bénévoles 14 salariés  des jeunes en Service Civique des mécénats de compétences

  qui, tous, constituent l’armée des gilets orange 

En Gironde, chaque semaine, la Banque
Alimentaire de Bordeaux et de la Gironde
approvisionne            de
22000 bénéficiaires 

LA BANQUE ALIMENTAIRE 



COMMISSION RELATIONS ENTREPRISES - VISITES D’ENTREPRISES
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« DE L’ART EN ENTREPRISE :
MÊME PAS PEUR ! »

DANS LE OFF DU SALON À BLEU SATELLITE* SUIVI D'UNE VISITE EN AVANT-
PREMIÈRE AVEC PARCOURS GUIDÉ DE LA SECONDE ÉDITION DU SALON BAD+
ART & DESIGN CONTEMPORAIN. 

L’art dans l’entreprise est un outil sous-estimé qui permet de créer de l’émotion et du lien,
il aide à valoriser un projet ou sa marque tout en bénéficiant d’un cadre fiscal privilégié qui
soutient l’art contemporain.  

BAD+ est un événement qui
rassemble et fédère de nombreux
acteurs du monde de l’art
contemporain bordelais au Hangar 14
sur le quai des Chartrons où une
soixantaine de galeries
internationales seront présentes et
proposeront des œuvres situées au
carrefour de l'art contemporain, du
design et de l'art de vivre. 



COMMISSION RELATIONS ENTREPRISES - VISITES D’ENTREPRISES
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ÉTABLISSEMENT FRANÇAIS DU SANG
NOUVELLE-AQUITAINE MAISON DU DON ET LE
PLATEAU DE PRÉPARATION 

EFS est le « service public du sang » en France et
également le plus grand laboratoire biologique
médical de France. 
Au-delà d'organiser la collecte des produits
sanguins sur les 10 maisons du don notamment
celle de Bordeaux la plus importante, celle-ci est
complétée d'une trentaine de collectes
organisées chaque semaine dans la région. 

Nombre d'entreprise engagées dans des actions RSE n'intègrent pas spontanément le don du
sang comme une action possible, dans leur politique RSE, alors que ces actions peuvent
également fédérer les collaborateurs. 



ANIMER ET FÉDÉRER
 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 

35

En 2023, la commission Emploi-Formation sort son premier livrable à destination de l’ensemble
des adhérents le 06/10/23 : Livret blanc sur les bonnes pratiques du recrutement :

COMMISSION EMPLOI FORMATION

PRÉSIDENT DE COMMISSION

Laurent Juery
Directeur France Gi Group Holding

Elle poursuit son action autour de 4 grandes thématiques :  

DE PROCHAINS LIVRABLES SONT À PRÉVOIR SUR L’ANNÉE 2024 ! 

ATTRACTIVITÉ  

RECRUTEMENT 

INTÉGRATION 

FIDÉLISATION 

1
2
3
4



Caroline Jardri
Directrice et fondatrice de PJC -
Agence de communication 

PRÉSIDENTS DE COMMISSION

ANIMER ET FÉDÉRER
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Cette commission a pour objectif d’établir un dialogue permanent et des liens de coopération
entre le monde du sport et de l’entreprise et de valoriser la pratique d’une activité sportive ou
physique au sein des entreprises.

COMMISSION ENTREPRISE ET SPORT
Maxime Marie

Co-gérant et co-fondateur de
Profeel votre Coach, autrement

Elle collabore également avec des représentants des diverses instances institutionnelles
sportives départementales (DRJCS, CROS, CREPS), le Comité Sport du MEDEF National et des
sportifs de haut niveau. 

Les membres de la Commission Entreprise et sport souhaitent partager les valeurs communes
qui se retrouvent dans différents projets, notamment :

Promouvoir le soutien des athlètes de haut niveau par les
entreprises quelque soient leurs tailles ou activités

Contribuer au développement de la pratique de l'activité
physique et / ou sportive au sein des entreprises

 Fédérer et organiser des rencontres de chefs d’entreprises
et dirigeants autour du sport en entreprise

 Participer au parrainage des sportifs de haut niveau pour les
accompagner dans leur reconversion

1
2
3
4



Introduction en visioconférence de Dominique Carlac'h, Vice-Présidente et Porte-Parole du
MEDEF National, dirigeante de la société D & Consultants, spécialisée dans le conseil en
stratégie et financement de l’innovation, Co-Présidente du Comité Sport du MEDEF National et
ancienne sportive de haut-niveau. 

 
Témoignages de deux binômes "athlètes / entreprises " : 

 Mélanie Rodriguez, championne d'heptathlon, en course pour Paris 2024, et Alexandre Cattin,
dirigeant du cabinet Altum 
 Perle Bouge, championne paralympique d'aviron (médaillée d'argent aux JO de Londres 2012 et
médaillée de bronze aux Jeux de RIo en 2016) et Olivier Quoy, dirigeant d'Atlandes. 
Echanges sur les dispositifs existants et la plateforme jesoutiensunathlète.fr avec Steven
Naraynen, Responsable de la Communication du Comité Sport & Paris 2024 du MEDEF. 

COMMISSION ENTREPRISE ET SPORT
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En 2023, le premier semestre a été consacré à promouvoir le soutien des entreprises vers les
athlètes de haut-niveau, en faisant écho à la création à la plateforme de mise en relation entre
entreprises et sportifs créée par le MEDEF National : jesoutiensunathlete.fr  

ATELIER "SPORTIFS ET ENTREPRISES :
ENSEMBLE POUR GAGNER !" QUELS SONT LES
MOYENS À DISPOSITION DES ENTREPRISES ?
AVEC TÉMOIGNAGES D'ENTREPRISES ET DE
SPORTIFS DE HAUT NIVEAU - 11 JANVIER 2023 

Cet atelier avait pour but d'échanger sur les
moyens mis à disposition des entreprises, peu
importe la taille ou l’activité de ces dernières,
pour soutenir ces athlètes. 
Il était animé par Patricia Guerbé, Ingrid Rigeade
et Agnès Rouvière.  

DÉROULÉ DE L’ATELIER DU 11 JANVIER 2023 : 

https://jesoutiensunathlete.fr/


Cet atelier a été organisé à l'espace de co-working W'in Meriadeck et suivi d’un cocktail
déjeunatoire. 
Le principe a été d’organiser des échanges entre athlètes et entreprises sur les besoins des
athlètes et les moyens dont disposent les entreprises pour les soutenir, avec des mini-
ateliers sur les dispositifs existants pour soutenir les athlètes: 

 mécénat de compétences 
 soutien par le recrutement (stage à mission, alternance, horaires aménagés) 
 soutien financier 
 espace dédié pour échanger en one to one (sportif/entreprise) 
 démonstration de la plateforme jesoutiensunathlete.fr

COMMISSION ENTREPRISE ET SPORT
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"SPORTIFS ET ENTREPRISES :
ENSEMBLE POUR GAGNER !" 
RENCONTRE ENTRE ENTREPRISES ET SPORTIFS DE HAUT NIVEAU AUTOUR DES MOYENS
MISE À DISPOSITION POUR LES ENTREPRISES POUR SOUTENIR DES ATHLÈTES.  
MERCREDI 15 MARS 

https://jesoutiensunathlete.fr/
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LES AUTRES ACTIONS

Cette conférence faisait écho au travail de la
Commission Entreprise et Sport du MEDEF
Gironde pour valoriser le sport en entreprise,
avec la Charte Mon entreprise Bouge.  
Caroline Jardri, co-présidente de la Commission
est intervenue lors de la table ronde : 
“SPORT ET ACTIVITÉ PHYSIQUE AU TRAVAIL :
UNE APPROCHE MULTI-LATÉRALE”

Sur le deuxième semestre 2023, il a été décidé que les actions prioritaires de la commission
pour l’année 2023/2024 seraient : 

LA PROMOTION DU DÉVELOPPEMENT DE L’ACTIVITÉ PHYSIQUE ET
SPORTIVE AU SEIN DES ENTREPRISES AVEC L’ORGANISATION DES
TROPHÉES MON ENTREPRISE BOUGE EN JUILLET 2024. 

LE MENTORAT DES SPORTIFS DE HAUT NIVEAU POUR LES
AIDER À LEUR INSERTION DANS LA VIE PROFESSIONNELLE. 

La commission entreprise et sport a aussi été conviée et associée à la matinée Move at Work, le
jeudi 15 juin 2023 dans le cadre des Jeux Européens du Sport en Entreprise qui ont eu lieu du 14 au
18 juin à Bordeaux. 

COMMISSION ENTREPRISE ET SPORT
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COMMISSION LIAISON DÉFENSE

La Commission Liaison Défense exerce ses activités et
ses travaux en lien avec les objectifs fixés par le Comité
Liaison Défense du MEDEF National pour déterminer les
besoins et les attentes des entreprises Girondines et
définir les axes de réflexions et orientations à suivre.  

PRÉSIDENT DE COMMISSION

Frédéric Piant
Directeur général chez CGPDM

ATHOS est un dispositif de réhabilitation psycho-sociale mis en place en 2021 et dédié à
l’accompagnement des militaires blessés psychiques en service et qui a vocation à accompagner
le blessé sur son parcours de reconstruction personnelle, sociale, voire professionnelle. 

Le mot d’ordre est le suivant : placer le blessé au centre de son parcours et de sa reconstruction. 

En janvier 2023, la CLD a organisé la visite de la Maison ATHOS, dirigé par Pierre
KNECHT à Cambes.

LES ACTIONS 2023
En 2023, les travaux de la CLD ont
essentiellement porté sur l’organisation de la
signature des premières entreprises
girondines s’engageant dans la signature de
« PROMILES », convention élaborée par l’Etat
major des armées et le MEDEF. 
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A compter du mois de septembre, la CLD a travaillé sur l’identification des attentes des
entreprises signataires de PROMILES dans leur collaboration avec les armées. 

De leur côté, les armées s’engagent à permettre la connaissance privilégiée de l’unité et à faciliter
les échanges avec les chefs d’entreprise. Armées et entreprises s’inscrivent ainsi dans une volonté
commune de développer des actions d’acculturation réciproque et de multiplier les échanges.

personnels d’active et de réserve, blessés des armées, anciens militaires, ainsi qu’à leurs
conjoints, contribuant en cela à la fois à la cohésion nationale et au soutien des forces morales
des armées. 

Ce manifeste s’adresse à  toutes les entreprises volontaires, souhaitant
manifester leur soutien aux armées. 

 Les entreprises signataires reconnaissent l'importance de l'engagement des hommes et
femmes des armées au service de la Nation, et s’engagent à apporter leur soutien aux 

Elles font également part de leur souhait de mieux connaître les armées et de favoriser les
échanges avec les unités militaires de leur environnement.

Le 11 juillet, au Quartier Général, une trentaine d’entreprises ont signé ce manifeste avec 
le Général LHERBETTE, OGZDS. 
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COMMISSION 
CROISSANCE RESPONSABLE

Cette commission est présidée par Xavier Datin et Agnès Passault et animée par Manon Renard.

PRÉSIDENTS DE COMMISSION

Xavier Datin
 Président Directeur Général i2S

Agnès Passault
Présidente ZERONEUF 

Agir pour une croissance responsable 
 et adapter son plan d’action au regard des besoins spécifiques des

adhérents du MEDEF Gironde. 

L’entreprise a aujourd’hui une responsabilité juridique, social, environnemental et éthique. L’économie
ne peut plus se concevoir dans la seule recherche du profit et de la croissance, cependant ils restent
les éléments fondamentaux de la bonne santé d’une entreprise et son but premier. 

Les employeurs girondins doivent concilier entre rentabilité et intérêt général. 

La CCR permet aux membres du MEDEF Gironde de capitaliser sur ce qu’ils font déjà et autour des
bonnes pratiques ou de franchir les premières étapes des démarches RSE. Toutes les entreprises
font déjà de la RSE ! 

Son objectif est de déployer localement la raison d’être du MEDEF 



Susciter un engouement et constituer une « communauté » 
des entreprises investies ou prêtent à s’investir dans un modèle de
croissance responsable.  

Consolider l’accompagnement et les connaissances des
employeurs sur les sujets de croissance responsable. 

COMMISSION CROISSANCE RESPONSABLE

LES AXES PRIORITAIRES FIXÉS
POUR LES ANNÉES 2023 ET 2024 : 

La commission se donne deux types d’objectifs, à la fois vis-à-vis des adhérents du MEDEF
Gironde et pour la promotion de l’entreprise dans l’opinion publique locale.  

Faire reconnaitre l’investissement des entreprises dans la RSE
et renforcer leur image positive. 

Promouvoir et défendre les intérêts des entreprises
girondines en matière de croissance responsable.  



Pourquoi est-il pertinent de s’interroger sur sa raison d’être ? 

En quoi développer sa raison d’être peut aider à être plus résilient ? 

Comment développer et mettre en œuvre sa raison d’être ? 

Quels changements concrets cela suppose pour l’entreprise ? 

Quels liens entre RSE et raison d’être ? 

 Rapport d'activité MEDEF Gironde 2023 
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L’ACTIVITÉ DE LA COMMISISON

Mardi 3 octobre 2023 - 103 inscrits 
ATELIER : RSE ET RAISON D’ÊTRE DE MON ENTREPRISE

Cet atelier s’inscrivait dans le cadre d’un Parcours du dirigeant pour rendre abordable et concrète
la mise en place d'actions liées à la RSE dans votre entreprise.

Une série d’ateliers sur la performance extra-financière CSRD est lancée en janvier 2024.  

La Commission a également lancé une série de webinaires thématiques au deuxième trimestre 2023.  

UN WEBINAIRE : MOBILITÉS DOMICILE-TRAVAIL DES SALARIÉS : LES OBLIGATIONS DE
L'EMPLOYEUR ET LES OUTILS À SA DISPOSITION 

Les membres de la commission ont également participé au cycle de réunions instauré
par la Mairie de Bordeaux « Bordeaux, territoire de coopération ». Par la suite, le MEDEF
Gironde a été désigné membre du Comité de Pilotage RSE de la ville.  

105 inscrits 

3

Avec les témoignages d'Éric Junieres et Guillaume Salommez, Partners du cabinet KPMG,
et de Francis Stéphan, Directeur Général de DOMOFRANCE. 
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Présenté par: Laurent Simon, Professeur des Universités - Bordeaux INP - LaBRI -
Laboratoire Bordelais de Recherche en Informatique / Directeur du Département
Informatique de l'ENSEIRB-MATMECA
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COMMISSION ÉCONOMIE NUMÉRIQUE

PRÉSIDENTS DE COMMISSION

La Commission Économie Numérique a travaillé à l’organisation de 3 événements en 2023. 

ATELIER SUR LE THÈME DE « L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE (I.A.) ET LE DÉCIDEUR -
OPPORTUNITÉS, LIMITES ET CONFIANCE – CHATGPT » 

L’I.A. s’est invitée en quelques années dans tous les aspects de nos vies
provoquant de grands bouleversements.

 Quelles en sont les limites ? 

Reconnaissance de la parole, d’images, de vidéos 

Traduction de textes Chatbots et discussions 

Recommandations / Publicités 

Jeux de sociétés / Jeux Vidéos 

Preuves automatiques 

Création de textes, d’images, de vidéos...

 Depuis quelques mois, un nouveau terme est apparu : ChatGPT* 

Comment cela fonctionne-t-il ? 

Quelles peuvent en être les bouleversements ? 

 Comment l'utiliser ?

Tiphaine Bichot
Co-dirigeante Athome Solution

Christophe Moulinié
Consultant Systèmes
d'Information et Innovation
Digitale chez CM-ExpertSI
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Présentée par : 
  Tiphaine Bichot, Co-Dirigeante - Athome Solution et Co-Présidente
de la Commission Économie Numérique MEDEF Gironde 
  Marlène Sévère, Coordinatrice Talents - French Tech Bordeaux 
  Lucie Froeschel, consultants en recrutement IT - Externatic 
  Raphaël Sanchez, consultants en recrutement IT - Externatic

« QUELLES COMPÉTENCES NUMÉRIQUES POUR LES TPE/PME  ? 
PANORAMA ACCESSIBLE DES MÉTIERS INFORMATIQUES »

L’objectif de cet atelier était de fournir des éléments de compréhension au chef d’entreprise
afin de l’aider à identifier quel est son besoin en fonction du sujet numérique qu’il porte.

L’ensemble des intervenants répondront à cette question en présentant un panorama des
compétences dont l’entreprise a besoin afin de mener à bien ses projets. Tiphaine Bichot pour le
MEDEF Gironde présentera également les garde-fous et les risques des différentes solutions.

Cet atelier a finalement été reporté à une date ultérieure. 

« COMMENT AGIR CONCRÈTEMENT EN MATIÈRE DE CYBERSÉCURITÉ ? PRÉSENTATION DES
OUTILS EXISTANTS À DISPOSITION DES TPE-PME AVEC LE CYBERCAMPUS DE LA RÉGION » 

Dans les locaux de Campus Cyber Nouvelle-Aquitaine de Pessac. 

Présentée par : 
 Martin Véron, Délégué Adjoint sécurité numérique ANSSI (Agence nationale de la
sécurité des systèmes d'information)
  Olivier Grall, Directeur Adjoint Campus Cyber Nouvelle-Aquitaine
  Commissaire Paul Bousquet ; Police/Gendarmerie  

L'objectif de cette matinée était de porter à la connaissance des dirigeants à la fois les
outils à disposition, mais également les acteurs et contacts qui sont vos interlocuteurs à la
fois dans la prévention, mais aussi en cas d'attaque.
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LES POINTS ABORDÉS

Comment se préparer et éviter 80% du risque et des conséquences 

Point sur le niveau de maturité des sociétés rencontrées par le Campus. 
Le constat est malheureusement souvent le même, à savoir une mauvaise gestion de la
maintenance du système d'information, pas de contractualisation du risque cyber avec les
prestataires de services, une mauvaise gestion des accès utilisateurs au système
d’information et enfin une sensibilisation insuffisante des collaborateurs aux risques Cyber.

Qui sont les acteurs locaux de la réponse à incident ? (Gendarmerie/Police, CAMPUS CYBER,
ANSSI, réseau d'aidants)

Retour sur les attaques locales : Cas d'usages, vecteurs d'attaque, conséquences
économiques et humaines 

Compromission d'un équipement de sécurité 

Attaque par phishing avec ransomware et chiffrement de toutes les données 

Vol de données par un salarié 

Destruction des données chez un prestataire informatique négligeant
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GROUPE DE TRAVAIL MOBILITÉ

Il a été créé fin 2021, il réunit les 3 organisations patronales du territoire et une quinzaine de
fédérations professionnelles.  

LE GT S’EST MOBILISÉ SUR DIVERS SUJETS EN 2023 : 

SES OBJECTIFS SUR 2023 ?  

Travaux de réflexion sur les sujets de la mobilité partant du constat de l’inertie des
collectivités sur ce sujet et souhaitant alerter sur les conséquences désastreuses sur
l’économie en termes d’attractivité du territoire et de qualité de vie des collaborateurs.  

Renforcement de sa stratégie d’influence.  

Ce groupe de travail est animé par Pierre Goguet, avec un fort soutien de Nicole Pizzamiglia et
Agnès Passault.

Zones à Faibles Emissions de Bordeaux 
Comité des partenaires de la mobilité 
Versement Mobilité et Versement Mobilité Additionnel   
Aménagement des boulevards
A63

Les membres poursuivent leur série d’auditions et rencontres des pouvoirs publics
locaux pour les sensibiliser et alerter sur les problématiques du monde économique
concernant les sujets mobilités.  

Pierre Goguet
Dirigeant Goguet Concept

Ancien Président du MEDEF Gironde
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COMEX 40 David Ducourneau
CEO Sports Aventure

Intérim jusque novembre
Mathias Saura

Président GEOSAT 3D
Jusqu’en mai

Anna Boy
PDG Associée chez Super U
Depuis novembre

Rythme de rencontres : environ 1 fois par mois. 

PRÉSIDENTS DU GROUPE DE TRAVAIL

Pour rappel, le Comex 40 a pour objectifs de réfléchir aux grands enjeux sociétaux en
anticipant leurs impacts sur les entreprises, d’impulser des projets et des propositions
simples et adressables, d’interagir et de débattre avec des personnalités, de challenger
l’organisation.

Le Comex40 du MEDEF Gironde, créé début 2022, autour d’une douzaine de jeunes
dirigeants, a poursuivi ses travaux sur la thématique 
                  Comment impulser un projet d’entreprise dans un monde en mutation ?  

3 SUJETS ONT ÉTÉ PRIS EN CHARGE EN 2023 : 

L’élaboration d’un baromètre Mieux connaître les attentes de vos collaborateurs ?
adressé à l’été aux entreprises. 

Des échanges avec des jeunes dirigeants de la CONFINDUSTRIA projetant une visite
en début 2024. 

Le recrutement de la future promo 2024 du Comex40. 
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